KREISIUGENDRING
NEUMARKT 1.D.OPF,

Jahresplanung 2024

(Stand bei 1,8 hauptamtlichen Stellen)

Grundsatzliches, Gremien des KJR, Gesprachskreis

»  Kontaktpflege zu den Mitgliedsorganisationen .........ccoovieiiiiiiiiiiiiiin e laufend
B 2VOlVersammUUNGEN ....euiiit it e et ee i ee e eeeetee s ee s ee s ee s seessesessenensenneneen s o oo s F TUNJANT/Herbst
B VOrstandSSITZUNGEN . con ittt e e e et a e monatlich
»  Vorstandsklausur (€in Wochenende) ........cocvviiiiiiniiiiniiniii et crsesieiiesenssseseesseenneenenns. 1Xj8HTliCh
B Chefgesprach ..o e e e e ee s eenae s eenee e e e e €NEALLE
P AKS / RESSOM-AIDEIt ..ttt e bei Bedarf/ laufend
»  Gesprachsrunden mit Vertretern der Politik (Gemeinden, Kreistag) .........ouveuiiiniiiiiiiiiiiiene laufend
>  Jugendhilfeausschuss ........ccoeeiiiiiiiiiiii et 2X j@hrlich & bei Bedarf
»  Mitarbeitin Arbeitskreisen u.a. bei AK OBA, Netzwerk Schule/Wirtschaft, Vielfalt-tut-gut,

Fachkreis offene Kinder- und Jugendarbeit, Regina GmbH LAG.........cccovieniiniiiinininieneenne wird reduziert
B UMSatzZStOUET AUSWEISEN. ...t ettt ettt et ettt e e e ettt et et e et et e et ee b eenee s ee s een e benaene laufend
> Datenschutzvorgaben UMSEtZeNn. . ... ..ot e e et laufend

Beratung, Unterstiitzung und Forderung der Jugendorganisationen
» Verbandliche und offene Jugendarbeit

» Information, individuelle Beratung und UnterstitZung ...........cooooiiiiiiiiiiiiiiiniie e laufend
» Vernetzung, Koordinations- und Austauschtreffen .........cc.cooiii i laufend
»  Verleih von Fotobox, Menschenkicker, Zelten, Spielgeraten, Kleinbus, etc. ......ccccceevveeveennenee.. ... laufend
»  Finanzielle Forderung (Aktivitaten, Einrichtungen, Jugendtreffs) ........cc.cevciiiiiiiiiiiienennen. .. laufend

»  Unterstiitzung von Jugendverbanden bei aktuellen Themen (Inklusion, Integration, Blirokratie,
Armut, psychische Gesundheit, Jugendleiter*innen, Mitgliedergewinnung) ............................. auf Anfrage

Tragerschaften

> Personaltragerschaft mit Jugendarbeit in Gemeinden.............iuiiiiiiiiiiiiiii e bei Bedarf

» Gemeindliche Jugendpflege Berngau, Postbauer-Heng & Pyrbaum (mit Streetwork), Freystadt,
Berching, Deining, Velburg, Sengenthal, Pilsach, Lauterhofen, Parsberg, Lupburg, Hohenfels, Berg
» Jugendarbeit und Schule (GS Braugasse, Ostendorfer Gymnasium, Grund- und Mittelschule PoHe)

Unterstiitzung der kreisangehorigen Gemeinden/ Stadte

> In Kooperation und Absprache mit der kommunalen Jugendarbeit

» Informationen und Beratung der Gemeinden und Stadte .........coeeviiiiiiiiiiiiiiiii e auf Anfrage
o Information & Kontakt, Beratungsgesprache und Unterstitzung ............occvevevveneenincenienennes laufend
o Infoveranstaltung fiir Jugendbeauftragte (begleitend bei der KoJa) ........ccouveviiiiinnennane 1-2 jahrlich

»  Schwerpunkt: Partizipation und Beteiligung ALLER Kinder und Jugendlichen - z. B beim
Lokaler Kinder und Jugendplan (LoKiJu) mit der KoJa........couvvuiiiiiinniinieiren e e bei Bedarf
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Besondere Projekte/Schwerpunkte der Vorstandschaft
»  Gesprdache mit dem Landkreis auf der Basis des QRS-Prozesses..............cceeeeveenee.......bis zum Abschluss

»  Themen: Inklusion & Integration; Psychische Gesundheit; Armut; Queere Jugendarbeit; Biirokratieabbau

Konzeptionelle Arbeit, Planung & Querschnittsaufgaben
»  Mitarbeit im Planungsprozess Jugendhilfeplanung -Teilplan Jugendarbeit ..........c.coceeeennninn. bei Bedarf
»  Weiterentwicklung der Kooperation KJR und Jugendorganisationen (Gezielte Initiativen zur
Verbesserung der Vernetzung, Starkung der Mitarbeit, Offentlichkeitsarbeit usw.) ....................... laufend
»  Fortfiihrung des Digitalisierungsprozesses mit Microsoft 365, Rechenzentrum Komuna (Cipkom) und

barrierefreier Homepage-Neugestaltung inkl. Verleih- und Anmeldesystem ........................... bis Sommer

Qualifizierung von Mitarbeiter/innen der Jugendarbeit - Juleicaausbildung
Grundausbildung fiir ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Praktikantinnen - unterstiitzt von der kommunalen

Jugendarbeit (KoJa) - mehr Inklusive Inhalte

P JULEICA-WOChENENAE.... . ittt ettt e e ettt e e e eaeenenea dreitagig
»  Seminare fiir Jugendleiter/innen
o Baustein 1 (Projektmanagement, Fiihrungsstile, Gruppenphasen, Lebensumwelt) ............... eintagig
o Baustein 2 (Schwerpunkt: Erlebnispadagogik) «......eveueeeriuriiiniiienieiin et e eeee e eintagig
o Baustein 3 (Schwerpunkt: Medienpadagogik) ... ...c.oeiiniiniiniiiiii e eintagig
B Erste-Hilfe-Kurs (FUM JULEICA) ..ttt e ettt e ettt e e et e e et ee i ee e e e eintagig
» Qualifizierung der ehrenamtlichen Mitarbeiter beim Ferienprogramm/FPF ................... Friihjahr/Sommer
»  Ggf. Rettungsschwimmerausbildung in Kooperation mit der Wasserwacht ..............c.ccccc.ce.oee..... SOmmer

Offentlichkeitsarbeit & Publikationen

B 100 (=Y T P Friihjahr
»  Weiterentwicklungen + Neuauflage der barrierefreien KJIR-Homepage .........c coveeeiveiiiiiiniinienannn laufend
» Darstellung ,Themen der Jugendarbeit” in den sozialen Medien (Aktivierungskampagne BJR) ....... laufend
»  Pressearbeit (Pressetermine, Vorstellung Projekte...) ......uieniiniiinieiiiiniiri e laufend

Aktivitaten/Ferienprogramm
»  Akquise, Ausbildung und Pflege ehrenamtlicher Mitarbeiter/innen ...........cccoiiiiiiiiii i laufend

»  Ferienprogramm

O WINtErfreizeit . .o e e e 12.02.-16.02.2024
o Medienprojekt - Mein Handy undich .........cooiiiiiiiiiiii e, Osterferien
O KIETEEIACTION .t e e et e e e e e ee e Mai 2024
o Internationaler Jugendaustausch Israel - Out-MalRnahme ........ .cccovviiviiniiiiiininnenne. Sommerferien
O A9 StUNAEN AraUlBeN ... et e e e e 31.05.-02.06.2023
o Europawahl (Infos 16+17 Jahre) ggf. U-16 Europawahl.........ccccooviiiiiiniiiiiiiiiiiiicineeae, Juni 2024
o Ferienpass / FerienpassfaNrten ..........ouuiuiiiiiinii e Sommer
o Sprachferien ENgland ......c.co.iiuiiiiiii e e 27.07.-10.08.2024
O SUFIEIZEIL . eeeeie e e 05.08.-09.08.2024

https://kjrneumarkt-my.sharepoint.com/personal/markus_ott_kjr-neumarkt_de/Documents/1. Geschéftsfiihrung/1.1 Vollversammlungen/1.1.3 HVV/HVV_2023/6.
Jahresprogramm 2024/2024-Jahresplanung_VV.docx



KREISIUGENDRING

NEUMARKT I.D.OPF.
o Spielmobil (zwei - Vier WOCheN) .. ....uvivriiiee et e e 29.07.-24.08.2024
o Sommercampus (ZWei WOCHEN) .. ..iiuiiniiiiii ittt e 26.08.-06.09.2024
o Europapark Rust (zweijahrig) ......c.ccueiuiiiiiiiii i e SOMMET 2024
o Menschenkickerturnierder Verbande ...........ccoooiiiiiiiiiiiiii el 07.09.2024
O Flohmarkt in ParSherg. . ... .o e e e e et Sommer
o Stadtetrip ,Briissel & Antwerpen“ (jugendpolitische Bildungsfahrt) ................ Pfingsten/Herbst 2024

o Ggf. ein Situatives Projekt (u.a. Politische Bildung, Umweltbildung, Genderarbeit)
o Ggf. kulturelles Bildungsprojekt (z. B. Theater, Musical, Konzert)

Uberlegungen fiir 2025
o  Wo kdnnen Ressourcen flr die Bedarfe geschaffen werden
o Unterstiitzung (Inklusion, Psychische Gesundheit, Fiihrungskrafte- & Mitgliedergewinnung,
Offentlichkeitsarbeit, Biirokratie) fiir das Ehrenamt (Vereine und Verbande)
o Mehr Sensibilisierung fiir Inklusion, Demokratiebildung, digitale und politische Bildung (Social Media),

Medienbildung, Queere Jugendarbeit, Umweltbildung
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